ESTADO DO MARANHAO i
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR EDISON LOBAO

GABINETE DO PREFEITO

CNPJ: 01.597.627/0001-34

Oficio n® 210/2023 — GAB/PREF.

Governador Edison Lobdo/MA, 27 de setembro de 2023.

Ao

Tlustrissimo Senhor,

ANDRE SILVA CARDOSO

Presidente da Cimara Municipal de Vereadores
Govemnador Edison Lobdo - MA

Senhor Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, servimo-nos do presente para encaminhar a
Vossa Exceléncia, Projeto de Lei n® 018 de 27 de setembro de 2023, dispde sobre a alteragio
da Lei Municipal n® 050, de 24 de julho de 2020, que dispde sobre autorizaciode concurso
piiblico, no Municipio de Governador Edison Lebdo/MA.

O projeto se faz necessirio sua aprovagio com urgéncia, a necessidade de
anualmente serem efetivados reajustes nos vencimentos dos servidores visando a valorizagdo
dos profissionais, 0 que por consequéncia, impacta na melhoria dos servigos piblicos
oferecidos.

Encaminhamos em anexo mensagem para apreciagdo desta Casa Legislativa, ao
qual solicitamos que ap6s leitura e analise, seja por intermédio de Vossa Exceléncia, enviado a
Plendria para deliberagdo.

Sem miais, renovamos votos de estima e aprego.

Atenciosamente,
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JUSTIFICATIVA
Exposi¢do de motivos

Excelentissimo Senhor Presidente ¢ Nobres Vereadores,

Temos a satisfacio de encaminhar o Projeto de lei n° 018, de 27 de setembro
de 2023, que dispde sobre a alteragio da Lei Municipal n° 050, de 24 de julho de 2020, que
dispde sobre autorizagdo de concurso pablico, no Municipio de Governador Edison
Lobao/MA.

Pela Constituigio da Federal, o concurso publico no Brasil deve ser a regra para
aadmissdo no servigo publico, pois estabelece a necessidade de sua realizacdo, para
provimento de cargos e empregos piblicos da Administra¢do Publica direta e indireta, sendo
pautado por diversos principios universalmente aceitos e amparados pelo estatuto juridico
vigente que norteiam a sua realizagdo.

A proposta para alteragdo da referida Lei Municipal mostra-se necessaria no
sentindo de incluir novas vagas, cargas horirias e referéncia de vencimentos dos cargos que
especifico, haja vista a urgéncia no preenchimento de tais cargos.

Tais medidas propostas no presente projeto visam adequar a realidade
administrativa pela qual atravessa nosso municipio.

Diante do exposto, conto com o apoio dos Nobres Vereadores para a aprovagio
da presente proposta.
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PROJETO DE LEI N° 018, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023, CNRJ: 01.616.688

Dispée sobre a alteragéo da Lei Municipal
n° 050, de 24 de julho de 2020, que dispoe
sobre autorizacdode concurso piblico, no
Municipio de  Governador  FEdison
Lobdo/MA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GOVERNADOR EDISON LOBAO DO ESTADO
DOMARANHEO,nousodemasambmgﬁeslegaxs, especialmente as contidas na Emenda
Constitucional n® 19, de 05/06/1988, Constitui¢do Estadual, Lei Orginica do Municipio,
submete a apreciagio da Camara Municipal de Vereadores o presente Projetode Lei:

Art. 1°. Fica autorizada a realizag3o de concurso piblico para provimento de cargos, no
quadro de servidores piblicos do Municipio de Governador Edison Lobdo, nos termos desta
lei e da Lei Municipal n® 050, de 24 de julho de 2020.

Art. 2°. Fica acrescido os cargos constantes abaixo, no anexo I, da Lei Municipal n°® 050.de
24 de julho de 2020:

I - 10 vagas +CR de Cuidador Escolar;

Il - 01 vaga + CR de Fisioterapeuta;

HI - 01 vaga + CR de Nutricionista;

IV - 01 vaga para Fonoaudiélogo;

V - 01 vaga para Professor de Artes, com as seguintes atribuigdes: planejamento e
desenvolvimento de atividades que possibilitem a methor percepcio ¢ o entendimento da
arte em suas diferentes areas.

VI — 02 vagas de recreador; Conhecimentos Basicos de Primeiros Socorros; Nogdes de
Recreagdo; Nogdes de Esportes; Lazer; Alimentagdo; Nogdes de Higiene pessoal com
criangas de 0 a 6 anos; Nogdes de como alimentar criangas; Aptidao e Habilidades para lidar
com crianga. Higiene da crianga; Educagdo e Saide; Como agir com criangas na faixa etaria
de 0 a 5 anos; Direitos e Deveres do Funcionario Piblico Municipal; Nogdes priticas de
Amamentagio. Nogdes sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente. Nogdes sobre os
Referenciais Curriculares da Educagio Infantil. Nogdes sobre a Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional. O trabalho com criangas com necessidades educativas especiais.
VII - 05 vagas + CR de Porteiro; com as seguintes atribuigdes: Zelar pela ordem, seguranga
¢ limpeza da area sob sua responsabilidade. Inspecionar os locais ou instalages do prédio,
cuja seguranga ou conservagdo implique em maior responsabilidade. Manter em condigdes
de funcionamento os equipamento de protegdo contra incéndio ou quaisquer outros relativos
a seguranga do prédio.

VIII — 01 vaga de Professor de Libras: com as seguintes atribuigdes: ensinar a Lingua
Brasileira de Sinais tanto para os alunos surdos, quanto para os ouvintes. Além de ensinar o
idioma, ele também pode ensinar sobre a cultura surda e a histéria da lingua

IX — 01 vaga de Professor de Braile; com as seguintes atribui¢des: ensina o codigo de
linguagem que € essencial para as pessoas com incapacidades visuais. Acompanha os alunos
na aprendizagem do Sistema Braille, mas também os ajuda na busca de informagio e no
desenvolvimento de oumos conceitos.



4 y
“i’“

-

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR EDSON LOBAO/MAGABINETE DO
PREFEITO
CNPJ: 01.597.627/0001-34

seguintes atribuigdes: Planejamento de aulas, avaliagdes, projetos interdisciplinares |
suporte pedagégico a alunos com dificuldade de aprendizagem. Ministragio de aulas ,
projetos de leitura e avaliagdes para alunos, Ministra e prepara o material didético das aulas
de Portugués conforme orientagdo e conteiido previamente distribuido, aplica provas,
desenvolve trabalhos em aula e esclarece dividas.

X1 — 02 vagas de Professor Nivel 11 — Fundamental 1;
XII — 05 vagas de Professor Nivel 11 — Educac¢o Infantil;

XII — 04 vagas de Auxiliar de Sala; com as seguintes atribuigdes: Aprendizagem e
desenvolvimento humano; O direito 4 educacdo e a fungdo social da escola piblica
contemporinea; Legislagdo educacional e politicas educacionais; Etica e sociedade
educacional; O projeto politico pedagégico; Educago, tecnologia e sociedade; Avaliagio
educacional; Curriculo e educagdo das relagdes étnico-raciais; Fundamentos e principios da
Educacio Inclusiva; Participagdo social do jovem e adulto na sociedade contemporinea;
Educagio ambiental; As diretrizes curriculares de referéncias na Educacio Basica; estatuto
da crianga e do adolescente, conhecimento e cultura. Leitura e escrita compromisso de
todos. Compreensdo e interpretagio de textos; Processos de letramento nas préticas de
ensino. Intencionalidade do texto. Coeréncia e coesdo no texto (énfase nos articuladores e
pontua¢do). Acentuagio. Uso da linguagem (formal/informal).

Paragrafo unico. Sdo atribuigdes dos cargos de professores: Planejar e ministrar aunlas nas
diversas areas/disciplinas, cumprindo os dias letivos e horas aula estabelecidas na Lei
Federal N° 9.394/96, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional; Participar ativamente da elaboragdo da proposta pedagogica da Escola,
dos periodos dedicados ao plancjamento, & avaliagio da aprendizagem e ao
desenvolvimento profissional; Elaborar ¢ cumprir o plano de trabalho com base na proposta
pedagégica da Escola; atentando para as sugestdes metodologicas das diretrizes curriculares
nacionais e estaduais; Responsabilizar-se pela aprendizagem e a formagdo integral do
educando; Cooperar com as atividades de articulagio da Escola com as familias e a
comunidade; Comprometer-se com o desenvolvimento da propria formagio profissional,
assim como participar dos momentos de formacdo continuada proporcionados pela
Secretaria da Educagdo; Promover o desenvolvimento cognitivo, fisico, afetivo, ético, para
as relagdes interpessoais e de inser¢do social dos educandos, zelando assim pela qualidade
do ensino; Preocupar-se com a aprendizagem dos alunos para possibilitar seu
desenvolvimento integral através de meios que sane as dificuldades de aprendizagem;
Potencializar o desenvolvimento de todas as capacidades, de modo a tornar o ensino mais
humano ¢ mais éico; Promover e conduzir agdes didatico-pedagigicas de modo
sistematizado, proporcionando conteidos e trabalhos conceituais, procedimentais e
atitudinais que favoregam o desenvolvimento da autonomia intelectual, moral e emocional,
proporcionando o respeito a diversidades, a interagdo e a cooperagio entre os alunos para a
constru¢do de uma sociedade mais justa e solidaria; Manter em ordem e atualizados
documentos relativos ao desempenho individual e coletivo dos alunos. Flaborar relatérios
diversos; Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu
superior

Art. 3°. Fica extinto o cargo de Tradutor-Intérprete de Braile.

Paragrafo @nico. A prova para provimento dos cargos de Intérprete de Libras serd realizada
em duas fases: prova objetiva e prova prdtica.



p S—
ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR EDSON LOBAO/MAGABINETE DO
PREFEITO

CNPI: 91.597.627/0001-34

Art. 4°, Fica alterada a nomenclatura do cargo de Auxiliar de Procuradoria para Auxiliar
Juridico.

Art. 5°. Ficam alteradas os requisitos e/ou atribuigdes para provimento dos seguintes
cargos, constantes do Anexo I, da Lei Municipal n® 050, de 24 de julho de 2020:

I — Educador Fisico: Diploma/Certificado de conclusio em Curso Superior em
Bacharelado em Educacdo Fisica, reconhecido pelo MEC, com registro no Conselho de
Educacdo Fisica - CREF.

I - Enfermeiro(a): Vencimento: RS 2.100.00 (dois mil e cem reais); Carga Horaria: 40
(quarenta) horas.

1II - Analista de Controle Interno: Diploma de conclusio em Curso Superiorcompleto em
Ciéncias Contabeis ou Direito, reconhecido pelo MEC, com registro no Conselho da classe.

IV - Analista Juridico: Curso Superior completo em Direito, reconhecido pelo MEC.

V - Procurador Municipal: Diploma/Certificado de conclusdo de curso superior completo
em Direito, reconhecido pelo MEC, com registro na Ordem dos Advogados do Brasil —
OAB e com 03 (trés) anos de exercicio efetivo na advocacia.

VI - Procurador Autirquico: Diploma/Certificado de conclusio de curso superior
completo em Direito, reconhecido pelo MEC, com registro na Ordem dos Advogados do
Brasil e com 03 (trés) anos de exercicio efetivo na advocacia.

VII -Técnico de Enfermagem: Vencimento: RS 1.320,00 (mil, trezentos e vinte reais);
Carga Hordria: 40 (quarenta) horas semanais;

VIII - Encanador: alfabetizado.
IX - Auxiliar de Saneamento: alfabetizado.

X - Operador-SAAE: Certificado de conclusio em Ensino Médio completo, expedido pelo
Ministério de Educagdo - MEC.

XI - Quimico: Curso completo de Bacharel em Quimica, com registro no Conselho
Regional de Quimica - CRQ.

XII - Médico Pediatra: Atribuigies: Diploma, devidamente registrado, de conclusio de
curso de graduacdo de nivel superior em medicina, expedido por instituicio de ensino
superior reconhecida pelo Ministério de Educagio - MEC; registro no Conselho Regional
de Medicina - CRM; e certificado de residéncia médica Pediatria. Vencimento: R$
5.500,00

XIII - Fonoaudidloga: Vencimento: RS 2.100.00 (dois mil e cem reais); Carga Hordria: 30
(quarenta) horas. Atribuigdes: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduagio de nivel superior em Fonoaudiéloga, expedido por institui¢do de ensino superior
reconhecida pelo Ministério de Educagio - MEC; registro no Conselho Regional de
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Art. 6°. Os vencimentos dos cargos de: Educador Fisico, Educador Social, Auxiliar de
Servicos Administrativos Educacionais, Condutor de Veiculos Leves, Auxiliar de Saide
Bucal, Auxiliar de Esportes, Monitor de Transporte Escolar, Agente de Fiscalizagdo,
Auxiliar de Obras, Servigos € Manutengdo, Auxiliar de Sala, Intérprete de Libras, Condutor
de Ambulincia, Técnico em Edificacdes, Operadorde Maquinas Pesadas, Técnico em
Informdtica, Técnico em Seguranca do Trabalho, Técmico Agricola, Auxiliar de
Saneamento, Encanador, Operador-SAAE, passam a ter vencimentos de R$ 1.320,00 (mil,
trezentos e vinte reais).

Art. 7°. A autorizagio para realizagio de concurso piblico prevista na Lei Municipal n°
050, de 24 de julho de 2020 fica por conta das dotacdes orgamentarias proprias do ano de
2023, bem como de repasses de recursos estaduais e federais.

Art. 8°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE GOVERNADOR EDISON LOBAO,
ESTADO DO MARANHAOQO, EM 27 DE SETEMBRO DE 2023.
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