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ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR EDISON LOBAO
GABINETE DO PREFEITO
CNPJ: 01.597.627/0001-34

Oficio n° 024/2026 - GAB/PREF.

Governador Edison Lobdo/MA, 23 de fevereiro de 2026.

. CAYARANMUN DE GOV E2:30NLOBAO-WA
llustrissimo Senhor, 1 a,waecga,g‘uos:l NG
LUCIANO SOARES LOPES - _eYee
Presidente da Camara Municipal de Vereadores CNPJ: 01.516.688/0001-00
Governador Edison Lobao/MA

Prefeitura de Gov. Ed. Lobdo
Assunto: Encaminhamento de Projeto de Lei CNPJ: 01 .597.627!0001-34

em<b! 2l ﬁ as/Zhic
Senhor Presidente,

Cumprimentando-0 cordialmente, venho por meio deste encaminhar a
essa Augusta Camara Municipal o Projeto de Lei n° 001, de 23 de fevereiro de
2026, que altera a Lei Municipal n° 165, de 04 de abril de 2025, e dispoe sobre
a alteragao dos vencimentos dos Profissionais da Educagao do Municipio de
Governador Edison Lobdo/MA, bem como sobre outras providéncias correlatas.

A presente proposigao tem por finalidade promover a valorizagéo dos
profissionais da Educagao Municipal, assegurando a atualizagao remuneratoria
da categoria, em consonancia com a politica de valorizagao do servigo publico e
com a disponibilidade orgamentéria do Municipio.

Diante da relevancia da matéria, solicitamos a apreciagao e tramitag@o
do referido Projeto de Lei, na forma regimental.

Sem mais para 0 momento, re ovamos votos de elevada estima e

consideragao.

Atenciosamente, Flévi
vi :
0 Soares Limg
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Submetemos a elevada apreciagao desta Casa Legislativa o presente
Projeto de Lei, com a finalidade de promover a atualizagao dos vencimentos dos
profissionais da Educagdo Municipal: professores efetivos, servidores do
Administrativo Escolar e Apoio Educacional.

Solicito a valiosa colaboragao desta Casa para que o presente Projeto
de Lei seja apreciado € votado com a devida dispensa do intersticio
regimental. Caso nao seja possivel a dispensa, requeiro, com base no Art. 43
da Lei Organica Municipal e no Art. 148 do Regimento Interno desta Camara, a
tramitagao em regime de urgéncia, para que a aprovagao ocorra com a maior
brevidade possivel.

A proposta encontra respaldo no art. 206, inciso V, da Constituicao
Federal de 1988, que assegura a valorizagao dos profissionais da educacgao,
bem como na Lei n® 11 738/2008, que institui o piso salarial profissional nacional
do magistério, fixando parametro minimo obrigatério.

A medida esta em consonancia com a Lei n° 14.113/2020, que destina
percentual minimo dos recursos do Fundeb a remuneragao dos profissionais da
educagao, ecoma Medida Provisoria n° 1.334/2026, que fixou o reajuste do piso
nacional como patamar minimo obrigatorio.

Ressalte-se que tal percentual constitui base minima, sendo
juridicamente possivel ao Municipio conceder reajuste superior, desde que
observada sua capacidade financeira e os limites da lei.

Trata-se de medida juridic mente adequada, financeiramente

responsavel e necessaria a vajori da educaggo publica municipal.
. o
St Flavio doares Lima
VIO SOARES LIMA Prafsito Municipal GEL
ADM 2025/2028

Prefeito Municipal



= —

ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR EDISON LOBAO
GABINETE DO PREFEITO
CNPJ: 01.597.627/0001-34

PROJETO DE LEI N° 001, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2026.

Altera a Lei Municipal n® 165, de 04 de

APRO 9510219026 Abril de 2025 e dispde sobre alteragdo
de vencimentos dos Profissionais
Luciano Soares Lopes (Profgssor, Administrativo Es_cglar e
Presidente Servidores da Educagdo Municipal de
Govemador Edson Lobdo/MA) e da

outras providéncias

O PREFEITO MUNICIPAL DE GOVERNADOR EDISON LOBAO, ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuigdes legais, previstas na Lei Organica Municipal,
encaminha este Projeto de Lei para apreciagao da Augusta Camara Municipal de
Governador Edison Lobao/MA;

Art. 1° Fica concedido, a partir de 1° de janeiro de 2026, data-base da categoria,
reajuste aos servidores da Educagao do Municipio de Governador Edison Lobao, nos
seguintes termos:

§ 1° Para os servidores do quadro administrativo da Educagao e Psicopedagogos, O
salario-base fica reajustado em 7% (sete por cento), passando a vigorar com os
seguintes valores:

| — Técnico Educacional, 0 salario-base fica R$ 2.997,33;
|| — Assistente Social, 0 salario-base fica R$ 2.889,00;

Il — Motorista Il - CAT. D, 0 salario-base fica R$ 2.664,64;
IV — Nutricionista, 0 salario-base fica R$ 4.119,86;

V — Psicopedagogo, © salario-base fica R$ 6.203,85.

VI — Secretario Escolar, 0 salario-base fica R$ 3.1 04,34.

§ 2° Para 0s demais servidores abaixo relacionados, o salario-base também fica
reajustado em 7% (sete por cento), passando a vigorar com 0 seguintes valores:

| — ASAE, o salario-base fica R$ 1.703,63;

Il — Vigia, o salario-base fica R$ 1.670,22;

iil — Monitor de Onibus, o salario-base fica R$ 1.670,22;
IV — Auxiliar de Sala o salario-base fica R$ 1.670,22;

CAMARAMUN. DE 60Y £0150N LOBAQ-HA
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TABELA I: VALORES APLICADOS EM JANEIRO 2026
(Servidores listados no § 1° e § 2° do Art. 1°):

SALARIO-BASE

CARGOIFUNGAO | SALARIO-BASE (R$) |PERCENTUAL| » oy REAJUSTE DIFERENCA
Técnico Educacional | RS 2.801,25 7% RS 299733|RS 196,08
Assistente Social RS 2.700,00 7% RS 2.889,00 RS 189,00
Motorista Il -CAT.D | RS 2.490,32 7% RS 266464 RS 17432
Nutricionista R$ 3.850,34 7% R$ 411986 RS 269,52
Psicopedagogo RS 5.797,99 7% RS 620385 RS 40586
Secretario Escolar RS 2.901,25 7% $ 310434 RS 203,09
ASAE RS 1.592,18 7% R$ 1.703,6° 111,45
Vigia RS 1.560,96 7% R$ 1.670,22|R$  109.27
Monitor de Onibus RS 1.560,96 7% RS 167022 RS  109.27
Auxiliar de Sala RS 150096| 7% _|RS_ 167022|Rs  109.27
iLL;;;:_‘L,’J. - ‘_J via ' -3 Qmﬁm
conforme descrito a seguir:

| — Nivel I reajustado em janeiro de 2026, elevando o vencimento-base em 6% (seis
por cento), conforme demonstrado na Tabela II, iniciada com calculo exemplificativo
referente a letra “A”, aplicado iguaimente as demais referéncias.

Il — Nivel II: reajustado em janeiro de 2026 em 6% (seis por cento), conforme
demonstrado na Tabela lll, iniciada com calculo exemplificativo referente a letra “A”,
aplicado igualmente as demais referéncias.

TABELA II: PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO (NIVEL I)

BASE BASE
ANTERIOR "‘“('f‘:‘m ATUAL “c"f;‘)"‘o
(R$) (R$)
4.867,00 6% 5.159,84 292,07
A B Cc D E F
RS 5.159.84 RS 5.263,04 | RS 5.368,30 R$ 547566 | RS 5.585,18 RS 5.696,88
Até 3 anos 3a5anos 5a7anos 7 a9 anos 9a11anos | 11a 13 anos
1a3anos 3e4ancs 5e6anos 7 e 8 anos ge10anos 11e12anos
G H I J K L \
R$ 5.810,82 R$ 5.927,03 | R$ 6.045,57 RS 6.166,49 | R$6.289,82 R$ 6.415,61 \
13a15anos | 15a 17 anos 17 a 19 anos | 19221 anos 21 a23anos | 23 a25anos

23 anos

13 e 14 anos 15e16anos 17 e 18 anos 19e20anos 21e22anos adiante
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TABELA lil: PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO (NIVEL Il)

ANTERIOR ‘“'(f‘;"o ATUAL ‘c"(i";‘)"m
(RS) (RS)
6.565,80 6% 6.959.,75 393,95
A B Cc D E F
RS 6.95975| R$7.09895 | R$7.24092 | R$7.385,74 | R$7.53346 | R$7.684,13
Até 3 anos 3a5anos 5a7anos 7a9anos 9ai1anos | 11a13 anos
1a3anos 3e4anos 5e6anos 7e8anos 9e 10 anos 11 e 12 anos
G H I J K L
RS 7.837,81 R$8.15446 | R$8.15446 | R$8.313,55 | R$8483,90 | RS 8.653,57
13215anos | 15a17anos | 177a19anos | 19a21anos | 21 a23 anos | 23 a 25 anos
13e14anos 15e16anos 17e18anos 19e20anos 21e 22 anos 23_anos
adiante

Art. 2° O Auxilio-Alimentagao, ja concedido aos servidores concursados que estejam
na ativa na Educagao do Municipio de Governador Edison Lob&o/MA, fica acrescido
em R$ 50,00 (cinquenta reais), passando ao valor fixo de R$ 500,00 (quinhentos
reais).

Art. 3° Fica concedido auxilio pecuniério de deslocamento aos servidores concursados
da Educag@io que estejam em efetivo exercicio e que residam no Municipio de
Governador Edison Lobdo/MA (Sede, Bananal e Zona Rural), nos seguintes termos:

DISTANCIAS ATE O LOCAL DE TRABALHO PERCENTUAL
De5a15km 30% do salario minimo vigente
Acima de 15 km 35% do salario minimo vigente

Paragrafo tnico. O pagamento do auxilio sera mantido enquanto o servidor comprovar
o deslocamento correspondente as distancias previstas neste artigo.

Art. 4° O Municipio compromete-se a ampliar a equipe multifuncional para melhor
acompanhamento nas escolas publicas ou comunitarias, confessionaisou filantropicas
sem fins lucrativos e conveniadas com o Poder Publico e cumprir os dispositivos leg

constantes nas politicas publicas, disponibilizando recursos oriundos do FUND
para conceder o valor fixo de R$ 900,00 (novecentos reais) ao profissional que realiza
atendimento na Sala de Atendimento Educacional Especializado — AEE, com o objetivo
de valorizar os profissionais dessa area de atuagdo com base na Lei Federal n°
14.113/2020.

Art. 5° O Municipio submetera relatérios contabeis a analise técnica com o objetivo de
verificar a viabilidade de concessio de novos reajustes, caso haja disponibilidade
orgamentaria e financeira.
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Art. 6° Esta lei entra em vigor na data de sua publicag@o, com efeitos retroativos a 1°

de janeiro de 2026, preservados os direitos adquiridos, revogadas as disposigbes em
contrario, especialmente as contidas na Lei Municipal n® 139 de 02 de maio de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO, EM GOVERNADOR EDISON LOBAO, ESTADO DO
MARANHAO, 23 DE FEVEREIRO DE 2(26, 204° DA INDEPENDENCIA E 137° DA
REPUBLICA.

refeito Municipal G
ADM 2025/2028 o

FLAVIO SOARES LIMA
Prefeito Municipal



